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1. UvOoD

Centar za kulturu i obrazovanje Pazin je javna ustanova u kulturi, &iji je osniva¢ Grad Pazin.
Centar od oZujka 2024. godine djeluje kao pravni sljednik Pué¢kog otvorenog uéilita u Pazinu.
Tijekom 2023. i 2024. godine proveden je postupak ,rebrandinga” u okviru kojeg je ustanova
promijenila naziv, proSirila djelatnost i uvela novi vizualni identitet.

Sjedi3te Centra je na adresi Setalidte Pazinske gimnazije 1, u zgradi Spomen doma sjedinjenja i
slobode u Pazinu, gradevini iz 1981. koja je izgradena kao spomenik najznaéajnijem datumu u
istarskoj povijesti dvadesetog stoljeca, 25. rujnu 1943., kada su donesene odluke o pripojenju
Istre Hrvatskoj. Osim zgrade Spomen doma, Centar upravlja i zgradom bivieg Narodnog
sveuciliSta u Pazinu.

Centar primarno obavlja kulturnu, obrazovnu i kino prikazivacku djelatnost, a kao dodatnu
djelatnost ima iznajmljivanje poslovnih i drugih prostora u objektima djelovanja te je obveznik
poreza na dodanu vrijednost.

U Centru za kulturu i obrazovanje Pazin trenutno je zaposleno 7 radnika — ravnatelj, voditelj
kulturne djelatnosti, voditelj obrazovne djelatnosti, stru¢ni suradnik za projekte i razvoj,
tajnica, kuéni majstor/referent za tehni€ku podrsku i spremacica. Do kraja 2024. godine planira
se provesti natjecaj za zaposljavanje voditelja tehnickog odjela.

U okviru kulturne djelatnosti u ustanovi se provode redovni kazalidni i glazbeni program,
amatersko kazaliSte za odrasle i dramski studio za djecu.

U okviru obrazovne djelatnosti provode se formalni programi obrazovanja (osposobljavanja i
usavriavanja) s pravom upisa u e-radnu knjiZicu i neformalni programi cjeloZivotnog uéenja.

U okviru kino prikazivacke djelatnosti provodi se redovni i posebni kino program te sezonski
programi Ljetno kino i Kino u gostima.

Osim navedenih programa Centar provodi i ostale programe/projekte koji proizlaze ili su
povezani s djelatnos¢u Centra, a od znacaja su za lokalnu zajednicu i daljnji razvoj ustanove.



MISIA

Kroz organizaciju raznovrsnih kulturnih, umjetnickih i obrazovnih programa, te poticanje

razmjene znanja i iskustava, Zelimo:

¢ stvarati poticajno, inkluzivno i kreativno okruzenje za ucenje, stvaranje i dijalog medu svim
¢lanovima zajednice;

¢ podrzavati razliCite oblike uenja i razmjene znanja

e poticati sudjelovanje ¢lanova i ¢lanica zajednice u stvaranju i konzumiranju kulturnih,
umjetnickih i obrazovnih programa

¢ poticati razvoj kritickog misljenja i humanizma;

e promicati kulturnu bastinu i identitet Pazina i Istre;

e razvijati domace i medunarodne veze i suradnje s drugim kulturnim i obrazovnim
ustanovama;

¢ odrazavati drustvenu odgovornost i posvecenost odrzivom razvoju.

VIZUA

CKO Pazin svojom aktivno3¢u priviaci brojnu publiku, korisnike i goste te je sinonim za kvalitetu,
inovativnost i drustvenu odgovornost.

Poput ko3nice Zelimo privlaciti kreativne umove, spajati ljude i omogucavatiim da zajedno rade
na stvaranju kvalitetnih kulturnih i obrazovnih programa. Zelimo biti mjesto rojenja ideja u
kojem se uz pomo¢ timskog rada i suradnje postize kvalitetan program koji doprinosi
kulturnom i drustvenom razvoju grada, okolice i cijele Istre. Svoje kvalitetne i prilagodene
prostore Zelimo opremati suvremenom tehnologijom te privlaciti stru¢ne osobe posveéene

svojem radu.

CILIEVI

Opéi cilj:

Koncepti cjeloZivotnog uéenja i obrazovanja te kokreacije kulturnih sadrzaja postaju dio kulture
Zivota zajednice.

Specificni ciljevi:

(1) Postici kontinuitet i kvalitetu u provedbi obrazovnih programa i cjeloZivotnog ucenja koji
odgovaraju potrebama trzista rada, kao i potrebama pojedinaca i grupa u zajednici.

(2) Osigurati kontinuitet i povecati kvalitetu i brojnost kulturnih i umjetni¢kih sadrzaja u

zajednici i sa zajednicom.

Ciljane skupine programa su djeca predskolske i Skolske dobi, mladi, zaposlene i nezaposlene

osobe, osobe trece Zivotne dobi.
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3.c Ostali programi

Centar za kulturu i obrazovanje Pazin uz programe u okviru redovne djelatnosti provodi i
programe/projekte koji su povezani ili proizlaze iz osnovne djelatnosti ustanove ili su od
posebnog znadaja i interesa za Grad Pazin i lokalnu zajednicu.

U 2025. godini planira se provedba sljedecih programa:

e Ljeto u parku manifestacija je s Cijom se provedbom prvi put zapocelo u srpnju 2024.
godine s ciliem pruzanja kulturnih i drustvenih sadriaja Ziteljima lokalne zajednice
tijekom ljetnih mjeseci. Svakog Cetvrtka i petka u srpnju u Parku istarskih velikana,
posjetiteljima se nudi moguénost sudjelovanja i praenja razliitih aktivnosti, od
knjizevnih predstavljanja, kvizova, koncerata do kino projekcija na otvorenom.

¢ Djedja akademija je pilot projekt koji Centar za kulturu i obrazovanje Pazin provodi od
jeseni 2024. godine kao partner Gradu Pazinu, a uz financiranje Ministarstva
demografije i iseljenistva. U okviru akademije se provode 4 vrste programa — plesne,
dramske, filmske i STEM radionice LEGO robotike za djecu. Provedba projekta traje do
srpnja 2025. godine.

e Centar za kulturu i obrazovanje Pazin od 2024. godine sudjeluje u organizaciji
ljetovanja u Dje¢jem odmarali$tu Spadici u smislu koordinacije svih aktivnosti nuznih
za uspjesnu provedbu projekta.

Ciljevi provodenja ostalih programa: osigurati daljnji razvoj djelatnosti Centra za kulturu i
obrazovanje Pazin, doprinijeti kulturnom i druStvenom razvoju Grada Pazina, povecati
socijalnu uklju¢enost djece, doprinijeti kulturnom i obrazovnom razvoju djece s podruéja grada
Pazina i Pazinstine, povecati vidljivost Centra.

Osim  vlastith programa tradicionalno sudjelujemo kao partneri/suorganizatori na
projektima/programima Grada Pazina i razli¢itih udruga i organizacija civilnog drustva od kojih
vrijedi istaknuti:

* Rujanske svecanosti - svake godine povodom obiljeZavanja obljetnice Rujanskih odluka u
suradnji s Gradom Pazinom organiziramo odrZavanje svecane sjednice Gradskog vijeca i
popratne manifestacije (kazaliSne predstave, kino projekcije, izloZzbe, koncerte i slicno)

* Veseli prosinac u Pazinu — u suradnji s Gradom Pazinom sudjelujemo u realizaciji
blagdanskog programa koji se sastoji u ponudi razli¢itog sadrzaja; od klizaliSta ispred
Spomen doma do organizacije kazalisnih predstava, kino-projekcija i sli¢no

e Istrakon - u suradnji s udrugom Albus organizatori smo Festivala fantasti¢ne knjizevnosti
i SFF&F konvencije koji tradicionalno okuplja ljubitelje znanstvene fantastike. Program se
sastoji od predavanja, radionica i igraonica, prikazivanja filmova, prezentacija knjiga i dr.

Takoder, sudjelujemo u organizaciji zavrsnih produkcija ustanova i organizacija civilnog drustva
s podrudja Grada Pazina (OS, glazbeni odjel O3, Limena glazba Pazin, Folklorno drutvo Pazin
i sli€no).
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iznosi 16.000,00 eura koji se planiraju financirati sredstvima Ministarstva kulture i medija
temeljem prijave na natjedaj, a dio vlastitim sredstvima.

5. UPRAVUANIJE UUDSKIM RESURSIMA

U pogledu kadrovske organizacije, Centar na dan dono3enja Godi$njeg programa rada i razvitka
broji ukupno 7 zaposlenika, od ¢ega 2 programska voditelja, stru€nog suradnika za projekte i
razvoj, tajnicu, referenta za tehnicku podrsku, domaéicu/spremac":icu/biljeterku i ravnatelja.
Osim zaposlenika, Centar broji i vanjske honorarne suradnike za realizaciju programa i
aktivnosti.

S obzirom na veli¢inu i kompleksnost zgrade Spomen doma koja zahtijeva kontinuiran
angaZman oko odrZavanja same zgrade, postrojenja i opreme do kraja 2024. godine se planira
provesti natjecaj za radno mjesto voditelja tehni¢kog odjela.

S obzirom da Centar ima sve vedi broj programa kojima se potrebno posvetiti u marketinskom
i promidZzbenom smislu, u 2025. godini radit ¢e se na osiguravanju preduvjeta (projektne
prijave) za zaposljavanje stru¢njaka za marketing.

Centar ce kontinuirano tijekom godine omogudavati edukaciju zaposlenika sukladno
sistematizaciji i poslovima koje obavljaju.

U Pazinu, 25. listopada 2024.

Irena Boljuncié

B Upravnog vijeca
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